Trainerprofil

Name Brigitte Rohner-Winkel
Jahrgang 1953
Unternehmen Rohner-Winkel+Partner
Adresse 33165 Lichtenau — Henglarn
Ahornweg 2
Telefon 05292/93 03 30
Telefax 052 92/ 93 03 31
Mobil 0172/ 4 07 35 55
E-Mail rohner-winkel@t-online.de
Web-Site www.rohner-winkel.de
Tatig als Unternehmerin, Trainerin, Coach, Unternehmensberaterin
Ausbildung Betriebs-Padagoge (EWH) Universitat Mainz

Qualifizierungen

Lizenzen

in FGhrung, Verhalten, Arbeitsmethodik

Performance Improvement Coach, AMT Wuppertal
Performance Improvement, ASTD Washington/ USA
Organsisationsentwicklung |IOT, Minchen

Leitung von Gruppen — Gruppendynamik (DAAG)
NLP-Master

Gestaltberater (Coachingausbildung/ Gestalttherapie)
Suggestopadie

Myers Briggs Typeindicator (M.B.T.l.)

TMS — Team Management System

A.R.P. — Indicator Authority — Responsibility — Power
Motivatorenanalyse — Motivatoren AG


mailto:rohner-winkel@t-online.de
http://www.rohner-winkel.de/

Internationales
Engagement

Berufllicher
Werdegang

chronologisch

Sprachen

Themen-

Schwerpunkte

ROUNER
WIVKELT
PARTIVER

¥ Porse

Internationales Mitglied ASTD (Association of Training F mmpmemani

and Development/ USA)

Vorstandsmitglied ASTD Global Network Germany e.V.
Teilnahme an den ASTD Konferenzen in Orlando, New
Orleans, Washington

Kanzleileiterin, Staatsanwaltschaft Frankfurt

Leiterin Textverarbeitung, Breuninger Stuttgart

Systems- und Organisationsberaterin, Trainerin,

Nixdorf Computer AG Stuttgart

Bereichsleiterin und Dozentin, ,InBIT“ Paderborn

Systems- und Organisationsberatung, Burokommunikation, Philips AG
High-Level Projektmanagement IT, Philips AG

Beratung/ Organisationsentwicklung/ Training, Philips AG

1990 Grindung des eigenen Unternehmens ,Rohner-Winkel+Partner*
Seitdem Trainerin, Coach, Moderator, Unternehmensberaterin

Umfassende stetige Weiterqualifizierungen

Deutsch (Muttersprache)
Englisch

Training und Coaching zur Persodnlichkeits- und
Fuhrungskrafteentwicklung, Teamentwicklung

Moderation von Workshops und Konfliktldsungsprozessen
Einzel- und Gruppencoachings

Coachingausbildung:

Performance Improvement Coaching als Fuhrungsaufgabe
Performance Improvement

Beratung, Begleitung von Unternehmensentwicklungsprozessen



Besondere

Kenntnisse

Eigene
Trainings-

konzeptionen

ROUNER
WIVKELT
PARTIVER

¥ Por

Langjahrige Erfahrung in MitarbeiterfiUhrung, Training,

Organisationsberatung, Projektmanagement,
Beratung/ Begleitung von umfassenden systemischen Prozessen

EinfUhrung von Zielvereinbarungs-, Beurteilungs- und
Personalentwicklungssystemen

Feedbackprozesse

Coachingausbildung

Umfassend erfahren in Industrie, Dienstleistung, Handel und
offentlicher Verwaltung

seit 1990 Unternehmerin, Unternehmensberaterin, Trainerin, Coach

Personlichkeitsentwicklung:

Standortbestimmung und Zielorientierung

Selbstbild/ Fremdbild, Feedback

Uberzeugend Prasentieren

Auftrittsicherheit mit Power-Talk (Rhetorik fur Fortgeschrittene)
Verhandeln und Argumentieren

Erfolgsimage durch Selbst-PR

Alpha-Wolf und Power-Play, Gruppendynamik

Erfolgreicher durch Networking

Uberzeugen als Persdnlichkeit

Emotionale Intelligenz

Teamentwicklung

Teammangement mit TMS

Fihrungskrafteentwicklung

FUhrungsseminare Grundlagen/ Aufbau
Mitarbeitergesprache fuhren

Leadership-Development

Motivation: Mit Fuhrungspower begeistern
Zielvereinbarung und Beurteilung

Stressbewaltigung fur FUhrungskrafte

Workplace LEADERSHIP — mit Performance Improvement



Kunden

Coachingausbildung

Performance Improvement Coaching als

FUhrungsaufgabe

Allianz AG, Stuttgart

Aluminium Féron GmbH & Co., Dlren
Arbeitsgerichte Nordrhein-Westfalen
Bertelsmann AG, Gutersloh

DaimlerChrysler AG, Stuttgart

Debitel AG, Stuttgart

Degussa AG, Marl und Frankfurt

Deutsche Bank AG Frankfurt, Zentrale
Diakonie Recklinghausen

EADS (Deutsche Airbus AG), Toulouse

d2 Vodafon (Mannesmann)

IKK Bundesverband

Landesarbeitsgerichte Hamm, Dusseldorf, KéIn
Landestheater Detmold

Miele & Cie GmbH & Co. KG, Gutersloh

Philips AG, Gluhlampenwerk Aachen

Siemens AG, Augsburg, Erlangen, Minchen, Paderborn
T-Systems Training GmbH

Deutsche Telekom Training GmbH

Philips AG, Wien
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	KundenAllianz AG, Stuttgart









